CRITERES DE SELECTION ET D'ADMISSION : PROGRAMMES D'ETUDES MEDICALES POST-M.D.

Tableau syntheése

Dossier étudiant Lettres d'appui a
_ . . . Lettre de
Nom du programme Entrevue Curriculum vite . la résidence . N Autres
Dossier L e motivation
. Stages cliniques (références)
scolaire
Anatomo-pathologie 40% 30% 30% Incluses c_jans le Incluse dans le dossier | . Questionnaire speCIflque_,
dossier inclus dans le curriculum vitae
Anesthésiologie 35% 40% 25% Incluse dans I'entrevue
Biochimie médicale 25% Inclus dans le 25% 25% 10% 15%
dossier
Cardiologie 20% 20% 50% 10% Considérée; non
pondérée
Cardiologie pédiatrique 20% 20% 50% 10% Considérée; non
pondérée
. o 10% pour les stages en chirurgie
0, 0, 0,
Chirurgie générale 50% 20% et 15% pour les autres 5%
Chirurgie orthopédique 30% Inclus dans le 25% 25% 10% 10%
dossier
0, 0,
Chirurgie plastique 50% Inclus dgns le 20% 25% (dont 10/.0 pour les stages 5% Incluse dans le dossier
dossier en chirurgie)
Chirurgie vasculaire 30% Irl1clus dans 50% 20%
I'entrevue
Dermatologie 30% Inclus dans le 30% 20% 10% 10%
dossier
, X 60%: pré-clinique et externat : 10%; résidence Incl d |
Gastroentérologie 20% 20% o P q S ) ° Incluses c_jans le ne gse ansl e
médecine interne: 50% dossier curriculum vitee
Gériatrie 30% 60% 10%
30% (non-membres
Hématologie 10% 15% 45% du comité de
programme
seulement)
Medecnje d urgence 240% 40% 10% 10%
(complémentaire)
Médecine d'urgence 33,33 % Inclus dans le 33,33% 33,33% Incluses dans le | se dans le dossier
(spécialité) dossier dossier
Médecine familiale 50% 50%: 20% pré-externat et 30% externat Inlc"IEL:Ist?;thl;ns Incluse dans I'entrevue
Médecine interne 20% Inclus d?ns le 40% 30% 10% Incluse dans le dossier
dossier
Médecine néonatale et . . Incluse dans le ,
- 30% 10% 60% Inclus dans le dossier scolaire . . Incluse dans I'entrevue
périnatale curriculum vitee
40%:
médecins- 10%: médecins- . L
résidents; résidents Incluses dans le Projet de carriére:
Médecine palliative o P 40%: médecins-résidents exclusivement X 10%: médecins-résidents,
50%: 20%: médecins- dossier o . -
. . . 30%: médecins-praticiens
meédecins- praticiens
praticiens
M|L?rob|o_log|e_med|cale 30% Inclus dgns le 20% 250 15% 10%
et infectiologie dossier
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vitee Dossier - e
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scolaire
Néphrologie 20% 30% 40% 10%
Neurochirurgie 20% '”C'(;‘;CS':S le 25% 35% 10% 10%
Neurologie 40% 20% 20% 20% Incluses c_jans le Incluse dans le dossier
dossier
Inclut lettre de . .
0/ -
Obstétrique-gynécologie® 10% motivation et 50% 10% Incluse dans_ le curriculum 80 /0.' mises en
lettres d'appui vitee situation
Oncologie gynécologique 20% 20% 60% (dossier clinique global) Indujs;?;ns le Incluse dans le dossier
Oncologie médicale 20% 20% 30% 30%
Opthtalmologie 30% 20% 15% 15% 10% 10%
20% (2 lettres,
formulaire
ORL 30% 20% 20% standardisé de 10%
I'Université Laval non
accepté)
o i
Pédiatrie 40% Inclus d_ans le 25% 15% Incluses c_jans le Incluse dans le dossier .204' mise en
dossier dossier situation clinique
Physiatrie 40% 'F::]Lﬁe%izs 30% 15% 5% 10%
Pneumologie 30% 10% 10% 40% (stages médecine interne) 10%
Psychiatrie 50% 10% 40% Incluses c_jans le Incluse dans} le curriculum
dossier vitee
Radiologie diagnostique 40% Inclus d_ans le 35% 15% Incluses c_jans le 10%: maximum une page
dossier dossier
Radio-oncologie 25% Inc'sssgi;s le 45% 20% 10% Incluse dans le dossier
. Inclus d Ci idérée;
Rhumatologie 40% nelus gans 20% 30% 10% onsiaeree,
I'entrevue non pondérée
o i
Santé communautaire 55% 5% 25% Incluses c_jans le 5% 10 /D.' m|_ses en
dossier situation
Soins intensifs chez I'adulte 30% Ilr,];:ie%ir;s 50% 20%
Soins personnes agées 40% IF:L?;\’Z’: 10% 40% 5% 5%
Urologie 35% 10% 50% 5% Incluse dans le dossier

Obstétrique-gynécologie®

Les Facultés de médecine des universités Laval, Montréal et Sherbrooke ménent des entrevues conjointes. Sont également pris en considération :
recherche, l'intérét pour la spécialité, ainsi que l'intérét et la facilité pour le travail en équipe.

I'intérét pour la
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